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   Agenţia pentru Dezvoltare Regională Vest 

AGENŢIA PENTRU DEZVOLTARE REGIONALĂ VEST  
 

Cu sediul central în Timişoara, Splaiul Nicolae Titulescu Nr. 8 (Clădirea NOKIA)   
tel: 0256 491 923, 0746 156 521 

scoate la concurs, pentru sediul din Timișoara, postul de  
 

E X P E R T  I M P L E M E N T A R E  
 
Concursul se va desfăşura la sediul ADR Vest din Timişoara şi va avea cinci secţiuni: 
 

• Interviul de preselecţie  
• Proba scrisă din bibliografia de concurs 
• Proba scrisă de limba engleză   
• Proba practică de operare pe calculator 
• Interviul final de selecţie  

 
Pentru a participa la interviul de preselecţie, cei interesaţi trebuie să transmită CV la adresa de e-mail 
calin.chirfot@adrvest.ro. 
 
Informații suplimentare pot fi obținute de la secretariatul ADR Vest (tel: 0256 491 923, 0746 156 521). Persoană 
de contact: Călin CHIRFOT, Consultant Resurse Umane. 
 
Candidaţii vor fi anunţaţi telefonic în legătură cu programarea pentru interviul de preselecţie.  
 
Interviul de preselecţie este eliminatoriu. Doar candidaţii selectaţi vor putea participa la celelalte probe de 
concurs. Candidaţii selectaţi în urma interviului de preselecţie vor fi anunţaţi telefonic în legătură cu participarea 
la celelalte probe de concurs. 
 
Cerinţele postului 
• Studii superioare economice, juridice sau tehnice absolvite cu diplomă de licenţă sau diplomă de inginer; 
• Vechime de minim 1 an în domeniul studiilor superioare absolvite; 
• Cunoştinţe de limba engleză – nivel mediu; 
• Cunoştinţe de utilizare a programelor din pachetul Microsoft Office – nivel mediu; 
• Capacitatea de a lucra  în condiţii de stres și cu termene strânse, capacitatea de a rezolva probleme; 
• Abilitatea de a lucra în echipă; 
• Adaptabilitate, asumarea responsabilității, capacitate de autoperfecționare şi de valorificare a experienței 

dobândite, capacitate de analiză și de sinteză, creativitate, spirit de inițiativă, flexibilitate; 
• Respectarea normelor de conduită necesare lucrului în echipă; 
• Disponibilitate pentru program prelungit și deplasări, cu respectarea prevederilor Legii 53/2003 (Codul 

muncii); Opțional, permis de conducere categoria B. 
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Descrierea postului 
Postul de Expert Implementare face parte din cadrul Direcției Organism Intermediar Tranziție Justă – 
Departament implementare Proiecte.  Pentru acest post se va încheia contract individual de muncă pe perioadă 
determinată de 1 an, cu posibilitate de prelungire. 
 
Obiectivul postului 
Verificarea și monitorizarea proiectelor aflate în responsabilitate directă. 
 
Principalele responsabilităţi 
• Furnizează informații beneficiarilor și acordă asistență de specialitate acestora pe parcursul 

implementării proiectelor; 
• Urmăreşte derularea implementării proiectelor prin verificarea documentelor: cereri de plată / rambursare, 

rapoarte de progres, documente justificative privind îndeplinirea indicatorilor de etapă, raportările privind 
progresul fizic și valoric pentru investițiile publice, alte documente emise de beneficiar conform contractului 
de finanțare; 

• Întocmeşte şi semnează listele de verificare, rapoartele vizitelor pe teren şi rapoartele de monitorizare 
prevăzute de procedurile specifice; 

• Verifică administrativ Cererea de rambursare / plată, inclusiv dacă toate cheltuielile declarate de Beneficiari 
în cadrul proiectului au fost efectiv plătite şi dacă au fost respectate condiţiile cu caracter general prevăzute 
în legislaţia naţională privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate în cadrul operaţiunilor finanţate 
prin Programele operaţionale, conform procedurilor specifice; 

• Verifică documente din Cererea de Rambursare / Plată, întocmește și semnează Listele de verificare conform 
procedurilor, şi emite concluzia finală, stabilindu-se valorile cheltuielilor eligibile; 

• Verifică realitatea, regularitatea şi legalitatea cheltuielilor, efectuate de beneficiar în implementarea 
proiectelor care fac obiectul contractului de finanţare şi solicitate la rambursare şi certifică cheltuielile pe 
care le aprobă; 

• Efectuează vizite pentru a verifica la fața locului progresul fizic al proiectelor și acuratețea datelor înscrise în 
rapoartele de progres și în cererile de rambursare, atingerea obiectivelor şi a indicatorilor de etapă ai 
proiectelor, pentru a culege date suplimentare vizând stadiul implementării proiectului (probleme 
întâmpinate), precum și pentru a asigura o comunicare adecvată cu beneficiarii proiectelor conform 
procedurilor specifice.  

 
Bibliografia pentru concurs  (disponibilă pe site-ul www.adrvest.ro) 
1) Legea nr. 315/2004 privind dezvoltarea regională în România – cu modificările şi completările ulterioare 

(doar Cap. 2 Regiunile de dezvoltare și Cap. 3 Structuri teritoriale pentru dezvoltarea regională)  
2) Programul Tranziție Justă 2021-2027 (doar Prioritatea 2 Județul Hunedoara) 
3) Ghidul Solicitantului Programul Tranziție Justă 2021-2027 (doar pp. 68 -75 și Anexa 8. Planul de 

monitorizare) 
4) Ordonanţa de Urgenţă nr. 23/2023 din 12 aprilie 2023 privind instituirea unor măsuri de simplificare şi 

digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021 – 2027, cu 
modificările și completările ulterioare (doar Cap. VII Implementarea și monitorizarea proiectului și Cap. VIII 
Autorizarea și plata cheltuielilor) 

http://www.adrvest.ro/

