
Prioritatea 7 – Măsuri care susțin domeniile oncologie și transplant 
 
BUGET TOTAL la nivel național: 570 milioane euro 
 
 
Tipurile de intervenții FEDR propuse: 
 
Oncologie:  

• unități sanitare unde se realizează depistarea precoce, diagnosticarea, tratarea 
pacienților oncologici (de exemplu, centrul de excelență în protonoterapie);  

• institute oncologice/ unități sanitare publice de interes național care diagnostichează 
și tratează cancere cu localizare specifică (de exemplu, tumori cerebrale, 
hematooncologice etc.);  

• unități sanitare publice de interes regional care diagnostichează și tratează cancerul; 
 laboratoare de genetică și de anatomie patologică;  

• investiții în infrastructuri spitalicești publice noi cu impact teritorial major – Institutul 
de Oncologie (IOB Trestioreanu București). 
 

Transplant: 

• investiții în infrastructura publică a unităților sanitare acreditate pentru activități în 
domeniul transplantului - dotarea cu sisteme de purificare a sângelui – ECMO a 
centrelor acreditate pentru prelevare organe, laboratoarelor HLA acreditate, 
băncilor multițesut, unităților care coordonează activitatea de transplant;  

• investiții în infrastructuri spitalicești publice noi cu impact teritorial major (transplant 
multi-organ, transplant organ/ organe, transplant medular, inclusiv terapii celulare 
(de exemplu: construcție/ dotare, inclusiv laboratoare) - Institutul Clinic Fundeni. 

 
 
Tipurile de intervenții FSE+ propuse:  
 

• creșterea eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate în domeniul transplantului, 
prin dezvoltarea de instrumente de lucru/ mecanisme și prin formarea/ actualizarea 
competențelor practicienilor implicați: 
- creșterea capacității de coordonare a activității în domeniul transplantului prin 

dezvoltarea de mecanisme, inclusiv prin derularea de campanii/ evenimente de 
informare și conștientizare în domeniul transplantului; 

- formarea/ actualizarea competențelor personalului implicat în activități de 
coordonare a transplantului la nivel național și regional, precum și formarea/ 
actualizarea competențelor personalului implicat în derularea activităților de 
transplant, inclusiv prin dezvoltarea de programe de formare.  
 

• creșterea eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate în domeniul oncologie: 
- dezvoltarea de instrumente de lucru; 
- formarea/ actualizarea competențelor personalului implicat în asigurarea 

funcționalității Centrului de Excelență în Protonoterapie, precum și a 
personalului implicat în activitățile care urmăresc depistarea precoce, 
diagnosticarea, tratarea și urmărirea pacientului oncologic. 


