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Anexa 18

METODOLOGIE

privind respectarea principiilor orizontale: Egalitate de sanse, Nediscriminare si
Accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati

de catre solicitantii de sprijin nerambursabil prin Programul Regional Vest 2021-2027, in
cadrul Interventiei regionale 1.3.A - Sprijin pentru microintreprinderi, apelul de proiecte
nr. PRV/1.3.A/2

1. CONTEXT

Prezenta metodologie reprezinta un instrument de lucru pe care Agentia pentru Dezvoltare
Regionala a Regiunii Vest, in calitate de Autoritate de Management pentru Programul
Regional Vest 2021-2027 il pune la dispozitia solicitantilor care vor inainta solicitari de sprijin
nerambursabil in cadrul Interventiei regionale 1.3.A - Sprijin pentru microintreprinderi,
APELUL DE PROIECTE NR. PRV/1.3.A/2.

Necesitatea elaborarii acestei metodologii deriva dintr-un amplu cadru legislativ, care
impune obligatii pentru autoritatile de management atunci cand selecteaza operatiunile
pentru finantare, cat si pentru cei care implementeaza proiecte sprijinite din fonduri
nerambursabile.

2. CADRUL LEGISLATIV

Articolul 9 - Principii orizontale din REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI
EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 24 iunie 2021, prevede:

“(1) Tn executarea fondurilor, statele membre si Comisia asigura respectarea drepturilor
fundamentale si a Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

(2) Statele membre si Comisia vegheaza ca egalitatea intre barbati si femei, integrarea
perspectivei de gen si abordarea aspectelor de gen sa fie luate in considerare si
promovate pe toata durata pregatirii, implementarii, monitorizarii si evaluarii
programelor si a raportarii in cadrul acestora.

(3) Statele membre si Comisia iau masurile necesare pentru a preveni orice forma de
discriminare pe criterii de gen, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri,
handicap, varsta sau orientare sexuala in timpul pregatirii, implementarii, monitorizarii
si evaluarii programelor si al raportarii in cadrul acestora. Pe toata durata pregatirii si
implementarii programelor se tine seama in special de accesibilitatea pentru persoanele
cu handicap.

(4) Obiectivele fondurilor sunt urmarite in conformitate cu obiectivul de promovare a
dezvoltarii durabile, astfel cum este prevazut la articolul 11 din TFUE, tindand seama de
obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU, de Acordul de la Paris si de principiul de ,a nu
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prejudicia In mod semnificativ”.
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Egalitatea de sanse si de tratament reprezinta un drept fundamental si o valoare de baza a
Uniunii Europene, stipulata in articolul 8 al Tratatului privind Functionarea Uniunii Europene
(versiunea consolidata).

Totodata, egalitatea de gen, nediscriminarea, asigurarea accesibilitatii reprezinta conditii
necesare pentru o crestere inteligenta, sustenabila si incluziva. Fondurile 2021-2027
reprezinta principalul instrument financiar al Uniunii Europene menit sa sprijine
implementarea acestor obiective.

In acest sens, REGULAMENTUL (UE) 2021/1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL
CONSILIULUI din 24 iunie 2021, stabileste ca obiectiv ,eliminarea inegalitatilor si promovarea
egalitatii intre barbati si femei” in conformitate cu articolele 2 si 3 din Tratat, si face legatura
cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene si ale Conventiei

Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene (denumita in continuare ,Carta”) este
un document adoptat de Comisia Europeand, Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene la 7 decembrie 2000, in cadrul Consiliului European de la Nisa. Carta constituie
anexa la Ghidul solicitantului de finantare.

Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati (denumita in continuare
,Conventia”) a fost adoptata de Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite la data de
13 decembrie 2006, la New York. Aceasta a fost semnata de catre Uniunea Europeana la 30
martie 2007 (data deschiderii acesteia spre semnare) si de catre Romania la 26 septembrie
2007. Conventia constituie anexa la Ghidul solicitantului de finantare.

Incepand cu data depunerii cererii de finantare, pe tot parcursul procesului de evaluare,
selectie si contractare, pe perioada de implementare, precum si pe perioada de durabilitate
a contractului de finantare, solicitantii de finantare au obligatia de a respecta legislatia in
vigoare la nivel national si comunitar, inclusiv avand in vedere modificarile intervenite pe
parcursul procesului de evaluare sau contractare a proiectelor, modificari intervenite ulterior
lansarii ghidurilor de finantare.

Astfel:

Solicitantul are obligatia de a respecta prevederile Legii nr. 202/2002 republicata si
actualizata, impreuna cu Normele metodologice de aplicare (Hotararea de Guvern nr.
262/2019),

e art.2alin.1.“,(..) eliminarea tuturor formelor de discriminare bazate pe criteriul de sex
se aplica in sectorul public si privat, in domeniul muncii, educatiei, sanatatii, culturii si
informarii, politicii, participarii la decizie, furnizarii si accesului la bunuri si servicii, cu
privire la constituirea, echiparea sau extinderea unei intreprinderi ori inceperea sau
extinderea oricarei altei forme de activitate independenta, precum si in alte domenii
reglementate prin legi speciale”.

e art. 7, alin. 1. ,(..) accesul nediscriminatoriu la alegerea si exercitarea libera a unei
profesii sau meserii, angajare, venituri egale pentru munca de valoare egal3,
promovare, conditii de munca egale, beneficii de orice fel acordate de angajator etc”.

Toate elementele ce tin de egalitatea de sanse intre femei si barbati in relatiile de muncs,
obligatiile angajatorului pentru prevenirea si eliminarea oricaror comportamente, definite
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drept discriminare bazata pe criteriul de gen, precum si practicile interzise care
dezavantajeaza persoane de un anumit gen, in legatura cu relatiile de munca, sunt detaliate
in Legea nr. 202/2002, in HG nr. 262/2019 si in Strategia nationald privind promovarea
egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei
domestice pentru perioada 2022-2027, aprobata prin HG nr. 1547/19.12.2022, aprobata prin
HG nr.1547/19.12.2022..

Solicitantul are obligatia de a respecta prevederile Ordonantei Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare (republicata):

e art. 2, alin. 1 :"orice deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, pe baza de rasa,
nationalitate, etnie, limb3, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare sexuala,
varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o
categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect
restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor
recunoscute de lege in domeniul politic, social, economic si cultural sau in orice care
alte domenii ale vietii publice”.

Solicitantul are obligatia de a respecta prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, respectiv. HG nr.268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap:

e art. 2, alin. 1. ,Persoanele cu handicap sunt acele persoane carora mediul social,
neadaptat deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le
impiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata societatii, necesitand
masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale”.

e art.5,alin.2si3:,Accesibilitate —ansamblul de masuri si lucrari de adaptare a mediului
fizic, precum si a mediului informational si comunicational conform nevoilor
persoanelor cu handicap, factor esential de exercitare a drepturilor si de indeplinire a
obligatiilor persoanelor cu handicap in societate”

e art. 5 alin. 18: ,Incluziune sociala - setul de masuri si actiuni multidimensionale din
domeniile protectiei sociale, ocuparii fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii,
informarii si comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate combaterii
excluziunii sociale”.

e art. 61, lit. @) autoritatile publice au obligatia sa ia urmatoarele masuri specifice: “sa
promoveze si sa implementeze conceptul Acces pentru toti, pentru a impiedica
crearea de noi bariere si aparitia unor noi surse de discriminare”.

e art. 62, alin.1"Cladirile de utilitate publica, caile de acces, cladirile de locuit construite
din fonduri publice, mijloacele de transport in comun si statiile acestora, taxiurile,
vagoanele de transport feroviar pentru calatori si peroanele principalelor statii, spatiile
de parcare, strazile si drumurile publice, telefoanele publice, mediul informational si
comunicational vor fi adaptate conform prevederilor legale in domeniu, astfel incat sa
permita accesul neingradit al persoanelor cu handicap”.
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e art. 62, alin. 2 “Cladirile de patrimoniu si cele istorice se vor adapta, cu respectarea
caracteristicilor arhitectonice, conform prevederilor legale domeniu”.
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e art. 62, alin. 4 “Autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa includa
reprezentanti ai organizatiilor neguvernamentale ale persoanelor cu handicap in
comisiile de receptie a lucrarilor de constructie ori de adaptare a obiectivelor
prevazute la alin. (1) si (2)".

In vederea completarii sectiunii ,Principii orizontale” din cererea de finantare, campurile
Egalitate de sanse - Egalitate de gen, Nediscriminare, Accesibilitate persoane cu dizabilitati
se recomanda consultarea Ghidului de bune practici Abordarea principiilor privind
egalitatea de sanse, accesibilitatea, nediscriminarea si incluziunea la nivelul proiectelor
finantate prin Programul Regional Vest 2021-2027.

In ceea ce priveste conditiile favorizante orizontale “O aplicare si implementare eficace a
Cartei drepturilor fundamentale a UE" si ,Implementarea si aplicarea Conventiei
Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu dizabilitati” (conform Anexei
Il la REGULAMENTUL (UE) 2021/1060 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN S| AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021 - Conditii favorizante orizontale), in procesul de evaluare, selectie si
contractare a operatiunilor, Autoritatea de Management PR Vest 2021-2027 va analiza
modul in care proiectul propus spre finantare respecta:

e Drepturile fundamentale ale omului si prevederile din Carta drepturilor fundamentale
a Uniunii Europene,

e Promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati, integrarea
perspectivei de gen si abordarea aspectelor de gen,

e Prevenirea oricarei forme de discriminare,

e Accesibilitatea la mediul fizic, transport, informatie si mijloace de comunicare, inclusiv
la tehnologiile si sistemele informatice si de comunicatii, precum si la alte facilitati si
servicii deschise sau furnizate publicului, In conformitate cu prevederile art. 9 din
Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

3. PREZENTARE GENERALA A CONCEPTELOR
Egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si femei

In cadrul Strategiei nationale privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre
femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei domestice, termenii specifici
domeniului egalitate de sanse si tratament intre femei si barbati sunt utilizati n
conformitate cu definitiile EIGE (Institutului European pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati). EIGE defineste egalitatea de gen: ,ca drepturi, responsabilitati si
oportunitati egale pentru femei si barbati, fete si baieti”. In acceptiunea aceasta: ,Egalitatea
de gen nu inseamna ca femeile si barbatii vor deveni la fel, ci ca drepturile si
responsabilitatile si posibilitatile lor nu vor depinde de nasterea ca femeie sau ca barbat.
Egalitatea de gen presupune sa fie luate in considerare atat interesele, nevoile si prioritatile
femeilor, cat si ale barbatilor, recunoscand in acest fel diversitatea diferitelor grupuri de
femei si de barbati. Egalitatea de gen nu este o problema a femeilor, ci ar trebui sa priveasca
Si sa angajeze pe deplin atat barbatii cat si femeile. Egalitatea dintre femei si barbati este
considerata o problema de drepturi ale omului si o conditie, un indicator al dezvoltarii si al
democratiei axate pe om.”
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Prevenirea oricarei forme de discriminare

In articolul 2 din Declaratia Universal&d a Drepturilor Omului se stipuleaza:

,Fiecare om se poate prevala de toate drepturile si libertatile proclamate in prezenta
Declaratie fara nici un fel de deosebire ca, de pilda, deosebirea de rasa, culoare, sex,

limba, religie, opinie politica sau orice alta opinie, de origine nationala sau social3d, avere,
nastere sau orice alte imprejurari.”

Nevoia respectarii acestui principiu provine din faptul ca, in practica, apartenenta la unele
grupuri sociale determinate de caracteristici precum genul, originea etnica, apartenenta
religioasa, orientarea sexuala si existenta unei dizabilitati sau a unei boli ce poarta un stigmat
social (HIV), genereaza adesea situatii de inegalitate, care trebuie combatute, tocmai pentru
a asigura o egalitate de sanse reala.

Accesibilitatea pentru toti cetatenii la serviciile, spatiile si infrastructura care sunt
furnizate sau deschise publicului

Conceptul de accesibilitate este definit in documentul Comisiei Europene intitulat ,O
Uniune a egalitatii: Strategia privind drepturile persoanelor cu handicap 2021- 2030 " astfel:"
Persoanele cu handicap au dreptul de a avea conditii bune la locul de munca, de a trai
independent, de a beneficia de sanse egale, de a participa pe deplin la viata comunitatii lor.
Ele au dreptul la o viata fara obstacole, iar obligatia noastra, in calitate de comunitate, este
sa le asiguram participarea deplina in societate, in conditii egale cu ceilalti®.

De asemenea, conform Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati,
ratificatd de Romania prin Legea nr. 221/2010, statele au obligatia sa ia toate masurile
corespunzatoare pentru a modifica practicile si cutumele existente care constituie
discriminare a persoanelor cu dizabilitati, sa initieze sau sa promoveze cercetarea si
dezvoltarea bunurilor, serviciilor, echipamentelor si facilitatilor concepute pe baza
designului universal, care ar presupune o adaptare minima si la cel mai scazut cost, pentru
a raspunde nevoilor specifice ale persoanelor cu dizabilitati, sa promoveze existenta si sa
incurajeze utilizarea acestor bunuri, servicii, echipamente si facilitati.

v _ee

in scopul respectarii conditiilor favorizante orizontale introduse prin Regulamentul (UE)
2021/1060 pentru perioada de programare 2021-2027, se vor avea in vedere urmatoarele
aspecte:

Beneficiarii care solicita sprijin nerambursabil au obligatia de a respecta aspectele legate de
egalitatea de sanse, nediscriminare si accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitati
conform legislatiei nationale si comunitare in vigoare incepand cu data depunerii cererii de
finantare, pe tot parcursul procesului de evaluare, selectie si contractare, pe perioada de
implementare, precum si pe perioada de durabilitate a contractului de finantare.

Interventiile sprijinite vor tine cont de principiile si domeniile prioritare promovate prin
Strategia nationala privind drepturile persoanelor cu dizabilitati ,O Romanie echitabild”,
2022-2027, aprobata prin HG nr. 490/15.04.2022.

Solicitantii isi vor asuma ca, prin rezultatele proiectelor propuse, vor asigura accesul
persoanelor cu dizabilitati la spatiul fizic, la produsele informationale si comunicative, la
serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai, in conditii
de egalitate si nediscriminare.
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Pentru proiectele sprijinite care includ si componente de infrastructura, beneficiarul va lua
toate masurile pentru a asigura accesibilitatea la mediul fizic la locatia de implementare a
proiectului prevazute in legislatia nationala, precum si adaptarea spatiului construit.
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Beneficiarul se va asigura ca echipamentele achizitionate prin proiect vor fi adaptate
accesului si manevrarii de catre persoane cu dizabilitati, respectand cerintele minime legale
in vigoare specifice fiecarui tip de echipament.

Beneficiarul va lua masuri ca echipamentele si serviciile de tip TIC achizitionate si/sau
furnizate prin proiect sa respecte cerintele de adaptare a mediului informational si
comunicational la nevoile persoanelor cu diferite dizabilitati (fizice, senzoriale, psihice etc.).

In cadrul cererii de finantare, sectiunea Principii orizontale din cererea de finantare,
campurile Egalitate de sanse - Egalitate de gen, Nediscriminare, Accesibilitate persoane cu
dizabilitati, la descrierea masurilor concrete care vor fi propuse si implementate prin proiect,
respectiv verificate in toate etapele (incepand cu data depunerii cererii de finantare, pe tot
parcursul procesului de evaluare, selectie si contractare, pe perioada de implementare,
precum si pe perioada de durabilitate a contractului de finantare) se vor avea in vedere:

e consultarea anexei 1 la prezenta metodologie: Analiza bazata pe indeplinirea
principiilor orizontale: Egalitate de sanse, Nediscriminare si Accesibilitatea pentru
persoanele cu dizabilitati in cadrul grilei de evaluare,

e consultarea anexei 2 la prezenta metodologie: Legislatie nationala si comunitara
aplicabil3,

e completarea Declaratiei unice anexa la Ghidul solicitantului de finantare,

e consultarea Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, anexa la Ghidul
solicitantului de finantare;

e consultarea "Ghidului de aplicare a Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii
Europene in implementarea fondurilor europene nerambursabile” (document
disponibil pe site-ul www.vest.ro), respectiv a Listei de verificare pentru respectarea
drepturilor fundamentale, din cadrul capitolului VII. al Ghidului de aplicare a Cartei,

e consultarea Ghidului privind reflectarea Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea programelor si proiectelor
cu finantare nerambursabila alocata Romaniei in perioada 2021-2027 (document
disponibil pe site-ul www.vest.ro );

e consultarea anexei 6 la “Ghidul privind reflectarea Conventiei ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea programelor si proiectelor
cu finantare nerambursabila alocata Romaniei in perioada 2021-2027": Grila de
verificare a accesibilitatii si Normativul privind adaptarea cladirilor civile si spatiului
urban la nevoile individuale ale persoanelor cu handicap, indicativ NP 051-2012 -
Revizuire NP 051/2000,

e aspectele incluse In Ghidul de bune practici Abordarea principiilor privind egalitatea
de sanse, accesibilitatea, nediscriminarea si incluziunea la nivelul proiectelor finantate
prin Programul Regional Vest 2021-2027.
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Prezenta metodologie este dezvoltata pentru a fi utilizata de catre solicitantii de finantare in
cadrul PR Vest 2021-2027 si nu reprezinta un cadru legal exhaustiv.
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Analiza bazata pe indeplinirea principiilor orizontale: Egalitate de sanse, Nediscriminare si Accesibilitatea pentru

persoanele cu dizabilitati in cadrul grilei de evaluare

Criteriu aferent pragului de
calitate:

Cerinte pentru indeplinirea
criteriului aferent pragului de
calitate

Exemple sau surse care
contin informatii relevante
pentru indeplinirea
criteriului

Masuri alese de solicitant si
indicarea precisa in CF, unde
informatiile se regasesc in
documentatia depusa (Plan de
afaceri)

Respectarea
orizontale:

principiilor

Egalitate de sanse, de gen,
nediscriminare si
accesibilitate:

a) Proiectul

implementeaza masuri 1n
ceea ce priveste egalitatea
de sanse, nediscriminarea,
conform legislatiei nationale

Principiul egalitatii de sanse si
nediscriminarii, inclusiv  Carta
drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene sunt luate in
considerare in toate fazele
proiectului: concepere, punere in
aplicare, implementare si
durabilitate.

Solicitantul va prezenta masurile

Se va consulta ,Abordarea
principiilor privind egalitatea
de  sanse, accesibilitatea,
nediscriminarea si incluziunea
la nivelul proiectelor finantate
prin Programul Operational

Vest 2021-2027" in cadrul
caruia sunt furnizate exemple,
masuri care pot fi
implementate in cadrul
proiectului conform legislatiei

Respectarea legislatiei nationale si
comunitare in vigoare va fi asumata

de beneficiar prin completarea
obligatorie in cadrul cererii de
finantare a  sectiunii  Principii

orizontale din cererea de finantare,
campurile Egalitate de sanse -
Egalitate de gen, Nediscriminare.

Datorita numarului limitat de
caractere din cadrul sectiunilor din
cererea de finantare, masurile

in vigoare in corelare cu |concrete  conform legislatiei . | . . ~ | propuse de beneficiar si care vizeaza
Carta drepturilor | nationale si comunitare pe care nationale sl comunitare in legislatia nationala si comunitard in
fundamentale a Uniunii | proiectul le propune, prezentate vigoare. vigoaré in iorocesuyl de elaborare,
Europene. separat pentru fiecare implementare si durabilitate al
componenta in parte: egalitate de proiectului se vor detalia in cadrul
sanse, nediscriminare si vor viza planului de afaceri. In cadrul cererii
respectarea celor doua principii in de finantare in sectiunea Principii
ceea ce priveste echipa de orizontale din cererea de finantare,
E#E °
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proiect, achizitile din cadrul
proiectului, grupul tinta,
beneficiarii, clientii, etc. Masurile
propuse vor avea In vedere
respectarea accesului pe piata
muncii a categoriilor defavorizate,
respectarea drepturilor
fundamentale ale omului si ale
copilului, identificarea
probabilitatii riscurilor de
exploatare prin munca a copiilor,
de munca fortata, de discriminare
si de tratament inegal al
lucratorilor migranti sau straini, de
inegalitate de gen, de
discriminare si/sau de
restrictionare a libertatii de
asociere sau a altor riscuri de
incalcare a drepturilor
fundamentale ale lucratorilor.

In cazul in care prin proiect se
urmareste si crearea de noi locuri
de munca beneficiarul isi va
asuma ca in perioada de
implementare, in recrutarea si
selectarea noilor salariati, sa nu
existe in anuntul de angajare
referinte, criterii, cerinte care sa
restrictioneze accesul la munca
pe considerente de sex,

campurile Egalitate de sanse -
Egalitate de gen, Nediscriminare vor
trebui sa existe referiri cu trimitere la
paginile si sectiunile din planul de
afaceri unde se regasesc masurile
propuse de beneficiar si care vizeaza
principiul  egalitatii  de  sanse,
nediscriminarii.

Declaratia unica
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apartenenta la minoritati,
categorie sau medii defavorizate,
marginalizate, dizabilitati etc.
Anunturile de angajare vor oferi
sanse egale tuturor, inclusiv prin
asigurarea accesului la informatie.
Se va detalia in cadrul cererii de
finantare sau in planul de afaceri,
masurile propuse din punct de
vedere al egalitatii de sanse si al
nediscriminarii n procesul
recrutare si selectare a noului
personal.

Solicitantul va consulta:

- Carta drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene,

- Ghidul de aplicare a Cartei
drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene in
implementarea fondurilor
europene nerambursabile,

- Lista de \verificare pentru
respectarea drepturilor
fundamentale, din cadrul
capitolului VII. al "Ghidului de

i ADRVES
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aplicare a Cartei drepturilor
fundamentale a Uniunii Europene
in  implementarea  fondurilor
europene nerambursabile”.

Solicitantul va completa
Declaratia unica anexa la Ghidul
solicitantului de finantare, prin
care isi asuma faptul ca a luat la
cunostinta  prevederile  Cartei
drepturilor fundamentale a
Uniunii  Europene (document
adoptat de Comisia Europeang,
Parlamentul European si Consiliul
Uniunii Europene la 7 decembrie
2000, 1In  cadrul Consiliului
European de la Nisa) si Lista de
verificare pentru respectarea
drepturilor fundamentale a UE
(din  cadrul capitolului VIl al
"Ghidului de aplicare a Cartei
drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene in
implementarea fondurilor
europene nerambursabile”) si va
asigura respectarea drepturilor
fundamentale incluse in Carta
incepand cu data depunerii cererii
de finantare, pe tot parcursul
procesului de evaluare, selectie si
contractare, pe perioada de

Autoritate de Management
pentru Programul Regional Vest

#dezvoltaminvest
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implementare, precum si pe
perioada de durabilitate a
contractului de finantare.

In cazul in care informatiile privind
masurile propuse de beneficiari

conform legislatiei nationale si
comunitare in vigoare nu se
regasesc in cadrul cererii de

finantare si in cadrul planului de

afaceri, AM PRV va solicita

clarificari.
b) Proiectul prevede | Situatia 1 Se va consulta Ghidul de bune | Respectarea legislatiei nationale si
crearea de practici LAbordarea | comunitare in vigoare va fi asumata

facilitati/adaptarea

infrastructurii pentru accesul
persoanelor cu dizabilitati si
adaptarea echipamentelor
in vederea operarii de catre
persoanele cu dizabilitati,
inclusiv serviciile de tip TIC-
Tehnologia Informatiilor si a
Comunicatiilor, in
conformitate cu prevederile

Conventiei ONU  privind
drepturile persoanelor cu
dizabilitati, art.9.

Subcriteriul se considera
indeplinit daca sunt

respectate toate cerintele de

La momentul elaborarii cererii
de finantare, accesibilitatea si
disponibilitatea serviciilor,
locului de munca, infrastructurii
fizice/serviciile de tip TIC nu sunt
accesibile si disponibile pentru
grupul tintd/clienti/angajati  ai
proiectului/cetateni, grupuri
defavorizate (copii, tineri, someri,
persoane cu dizabilitati, persoane
varstnice, etc). In acest caz
Solicitantul va propune masuri
care vizeaza adaptarea mediului
fizic (cladiri, spatiu urban), locului
de munca, mediului informational
(accesibilitatea site-urilor web si a
aplicatiilor mobile), accesibilitatea
serviciilor sociale, medicale, de

principiilor privind egalitatea
de  sanse, accesibilitatea,
nediscriminarea si incluziunea
la nivelul proiectelor finantate
prin Programul Regional Vest
2021-2027" in cadrul caruia
sunt furnizate exemple,
masuri care pot fi
implementate in cadrul
proiectului conform legislatiei
nationale si comunitare in
vigoare. Se va consulta Crila
de verificare a accesibilitatii
conform Normativului privind
adaptarea cladirilor civile si
spatiului  urban la nevoile
individuale ale persoanelor cu
handicap, indicativ NP 051-

de beneficiar prin

obligatorie in cadrul
finantare a  sectiunii
orizontale, campul Accesibilitate
persoane cu dizabilitati. Datorita
numarului limitat de caractere din
cadrul sectiunilor din cererea de
finantare, masurile propuse de
beneficiar si care vizeaza legislatia
nationala si comunitara in vigoare in
procesul de elaborare,
implementare si durabilitate al
proiectului se vor detalia in cadrul
planului de afaceri. In cadrul cererii
de finantare in sectiunea Principii
orizontale, campul Accesibilitate
persoane cu dizabilitati vor trebui sa
existe referiri cu trimitere la paginile

completarea
cererii de
Principii
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mai sus, respectiv litera a) si
litera b).

interes public, etc. in functie de
specific si posibilitatea adaptarii
rezonabile conform legislatiei
nationale si comunitare in vigoare.

In cazul in care informatiile privind
masurile propuse de beneficiari,
conform legislatiei nationale in
vigoare, nu se regasesc nu se
regasesc in cadrul cererii de
finantare si in cadrul planului de

2012 - Revizuire NP 051/2000,
grila care se regaseste si in
cadrul anexei 6 la “Ghidul
privind reflectarea Conventiei
ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in
pregatirea si implementarea
programelor si proiectelor cu
finantare nerambursabila
alocata Romaniei in perioada
2021-2027": Grila de verificare a
accesibilitatii.

si sectiunile din  planul de afaceri
unde se regasesc masurile propuse.

In cazul in care, conform obiectului
de activitate nu este necesara
aplicarea  NPO51/2000, se vor
propune masuri In mod obligatoriu
in ceea ce priveste adaptarea
mediului fizic (cladiri, spatiu urban),
locului de munca, mediului
informational (accesibilitatea site-
urilor web si a aplicatiilor mobile),
accesibilitatea serviciilor sociale,

afaceri, AM PRV va solicita ) . . S

clarificari medicale, de interes public, serviciile
' de tip TIC, etc.

Situatia 2 Se va consulta Ghidul de bune | Respectarea legislatiei nationale si

La momentul depunerii cererii
de finantare, exista
accesibilitatea si disponibilitatea
serviciilor, locului de muncj,
infrastructurii  fizice/serviciilor
de tip TIC (de exemplu este
disponibil doar un serviciu pentru
0 anumita categorie de grup tinta,
este adaptata doar infrastructura
fizica sau este adaptata partial,
este adaptata infrastructura fizica
doar pentru un anumit tip de
dizabilitate, etc) pentru grupul
tinta/ clienti/angajati ai proiectului
(cetateni, grupuri defavorizate

practici JAbordarea
principiilor privind egalitatea
de  sanse, accesibilitatea,
nediscriminarea si incluziunea
la nivelul proiectelor finantate
prin Programul Regional Vest
2021-2027" in cadrul caruia
sunt furnizate exemple,
masuri care pot fi
implementate in cadrul
proiectului conform legislatiei
nationale si comunitare in
vigoare. Se va consulta Crila
de verificare a accesibilitatii
conform Normativului privind

comunitare in vigoare va fi asumata
de beneficiar prin completarea
obligatorie in cadrul cererii de
finantare a  sectiunii  Principii
orizontale, campul Accesibilitate
persoane cu dizabilitati. Datorita
numarului limitat de caractere din
cadrul sectiunilor din cererea de
finantare, masurile propuse de
beneficiar si care vizeaza legislatia
nationala si comunitara in vigoare in
procesul de elaborare,
implementare si durabilitate al
proiectului se vor detalia in cadrul
planului de afaceri. In cadrul cererii

pentru Programul Regional Vest
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(copii, tineri, someri, persoane cu
dizabilitati, persoane varstnice,
etc.). In acest caz, Solicitantul va
descrie facilitatile si adaptarile
existente la momentul elaborarii
cererii de finantate accesibilitatea
pentru persoanele cu dizabilitati.

Este necesara propunerea in acest
caz a unor facilitati si adaptari in
plus (de exemplu pentru un alt tip
de dizabilitate) sau modernizarea
celor existente.

In cazul in care informatiile privind
masurile propuse de beneficiari,
conform legislatiei nationale in
vigoare, nu se regasesc nu se
regasesc in cadrul cererii de
finantare si in cadrul planului de
afaceri, AM PRV va solicita
clarificari.

adaptarea cladirilor civile si
spatiului  urban la nevoile
individuale ale persoanelor cu
handicap, indicativ NP 051-
2012 - Revizuire NP 051/2000,
grila care se regaseste si in
cadrul anexei 6 la “Ghidul
privind reflectarea Conventiei
ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in
pregatirea si implementarea
programelor si proiectelor cu
finantare nerambursabila
alocata Romaniei in perioada
2021-2027": Grila de verificare a
accesibilitatii.

de finantare in sectiunea Principii
orizontale, campul Accesibilitate
persoane cu dizabilitati vor trebui sa
existe referiri cu trimitere la paginile
si sectiunile din planul de afaceri
unde se regasesc masurile propuse.

Situatia 3

Se propune achizitia de

Se va consulta Ghidul de bune
practici JAbordarea

Respectarea legislatiei nationale si
comunitare in vigoare va fi asumata

echipamente si serviciile de tip principiilor privind egg!itatea de. bengfici?r prin compleﬂtarea
TIC. ’ de ~ sanse, ac§¢5|b|I|Fatea, lelgatorle in cadrul _cereri 'd?
nediscriminarea siincluziunea | finantare a  sectiunii  Principii
Beneficiarul va descrie tipurile de | |a nivelul proiectelor finantate | orizontale, campul Accesibilitate
adaptari  propuse in  cazul | prin Programul Regional Vest | persoane cu dizabilitati.  Datorit
echipamentelor care vor fi|2021-2027" in cadrul caruia | numarului limitat de caractere din
achizitionate astfel incat sa se|sunt furnizate  exemple, | cadrul sectiunilor din cererea de
asigure ca echipamentele | m&suri care pot fi | finantare, masurile propuse de
ok 0 1
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achizitionate prin proiect vor fi
adaptate accesului si manevrarii
de catre persoane cu dizabilitati,
respectand cerintele minime
legale in vigoare specifice fiecarui
tip de echipament. Se vor descrie
tipurile de adaptari, in ce constau

acestea, pentru ce tip de
dizabilitate sunt realizate
adaptarile. Se vor depune

documente justificative de Ia
furnizorul de echipamente in ceea
ce priveste manevrarea acestora
de catre persoanele cu dizabilitati.

Beneficiarul va descrise masurile
propuse astfel incat serviciile de
tip TIC achizitionate si/sau
furnizate prin proiect sa respecte
cerintele de adaptare a mediului
informational si comunicational la
nevoile persoanelor cu diferite
dizabilitati (fizice, senzoriale,
psihice etc.).

In cazul in care informatiile privind
masurile propuse de beneficiari,
conform legislatiei nationale in
vigoare, nu se regasesc nu se

regasesc in cadrul cererii de
finantare si in cadrul planului de
afaceri, AM PRV va solicita
clarificari.

implementate in cadrul
proiectului conform legislatiei
nationale si comunitare in
vigoare. Se va consulta Crila
de verificare a accesibilitatii
conform Normativului privind
adaptarea cladirilor civile si
spatiului  urban la nevoile
individuale ale persoanelor cu
handicap, indicativ NP 051-
2012 - Revizuire NP 051/2000,
grila care se regaseste si in
cadrul anexei 6 la “Ghidul
privind reflectarea Conventiei
ONU privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati in
pregatirea si implementarea
programelor si proiectelor cu
finantare nerambursabila
alocata Romaniei in perioada
2021-2027": Grila de verificare a
accesibilitatii.

beneficiar si care vizeaza legislatia
nationala si comunitara in vigoare in
procesul de elaborare,
implementare si durabilitate al
proiectului se vor detalia in cadrul
planului de afaceri. In cadrul cererii
de finantare in sectiunea Principii
orizontale, campul Accesibilitate
persoane cu dizabilitati vor trebui sa
existe referiri cu trimitere la paginile
si sectiunile din  planul de afaceri
unde se regasesc masurile propuse.
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ANEXA 2 - Legislatia nationala si comunitara in domeniu si documente utile si necesare pentru completarea
sectiunii Principii orizontale/ EGALITATE DE SANSE cu cele 3 campuri aferente din cererea de finantare Egalitate
de gen/ Nediscriminare/Accesibilitate persoane cu dizabilitati, anexa la ghidul de finantare

Legislatia nationala si comunitara in domeniul egalitatii de sanse, nediscriminarii si accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati —
link

Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene - link

Legea nr. 221/2010 pentru ratificarea Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, cu modificarile si completarile
ulterioare - link (https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/123949);

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si  de tratament intre femei si  barbati - link
(http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/lL egislatie/[ 202-2002-R.pdf)

H.G. nr. 262/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati - link (https//mmuncii.ro/j33/images/Documente/MMIS/Legislatie/Hot_262-
24042019_anes.pdf)

H.G. nr.1547/2022 referitoare la Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si
prevenirea Si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027 - link
(https:/leqislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/263941)

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap - link
(https:/leqislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/77815)

H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 - link
(https:/leqgislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/143369)

Ordonanta de Guvern nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare - link (https//legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/24129);

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, cu modificdrile si completarile ulterioare - link
(https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/35778);

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati in
ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii si furnizarea de bunuri si servicii, cu modificarile si completarile ulterioare — link
(https//legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/93183);
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Ghid de aplicare a Cartei drepturilor fundamentale a uniunii europene in implementarea fondurilor europene nerambursabile — link
(https:/leqgislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/143369)

Ghidul de bune practice practici Abordarea principiilor privind egalitatea de sanse, accesibilitatea, nediscriminarea si incluziunea la
nivelul proiectelor finantate prin Programul Regional Vest 2021-2027 - link

Ghid pentru accesibilizarea paginilor web ale institutiilor publice din Romania - link

Ghidul privind reflectarea Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati in pregatirea si implementarea programelor
si proiectelor cu finantare nerambursabila alocata Romaniei in perioada 2021-2027, realizat de Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene, inclusiv Anexa 6 -— link (https://mfe.gov.ro/minister/punctul-de-contact-pentru-implementarea-conventiei-privind-
drepturile-persoanelor-cu-dizabilitati/)

Strategia nationald privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti 2022-2027 - link  (https://anpd.gov.ro/web/wp-
content/uploads/2022/12/Strategia-nationala-privind-drepturile-persoanelor-cu-dizabilitati-%E2%80%9EO-Romanie-echitabila-
2022-2027.pdf)

Strategia Uniunii Europene privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2021-2030: O Uniune a egalitatii — link (https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/?uri=COM:2021:101:FIN#PP4Contents)

Strategia nationala privind promovarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati si prevenirea si combaterea violentei
domestice pentru perioada 2022-2027 - link (https://anes.gov.ro/wp-content/uploads/2023/01/Monitorul-Oficial-Partea-I-nr.-

1239Bis.pdf)

Strategia Uniunii Europene privind egalitatea de gen 2020-2025: O Uniune a egalitatii (https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52020DC0152&from=RO)

Directiva (UE) 2019/882/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 17 aprilie 2019 privind cerintele de accesibilitate aplicabile
produselor si serviciilor - link (https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L0882&from=RO)

Directiva (UE) 2016/2102/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 octombrie 2016 privind accesibilitatea site-urilor web si
a aplicatiilor mobile ale organismelor din sectorul public - link (https://eur-lex.europa.ecu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:32016L 2102&from=BQ)

Decizia COM(2014)638 final privind incheierea Tratatului de la Marrakesh pentru facilitarea accesului la operele publicate al
persoanelor nevazatoare, cu deficiente de vedere sau cu dificultati de citire a materialelor imprimate - link (https://eur-
lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:52014PC0638&from=EL)
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