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Stimate doamne director,
Stimati domni director,

Tn urma analizei adresei O1 Nord -Est, inregistratd la MORT cu nr. 9622/03.02.2011, cu privire
ia monitorizarea indicatorului “numat r_total de locuri de muncd nou create in adrut firmelor
gazdmte n structura de sprijimre a afacenlnr suntem in masurd si vaA precizam urmatoarele:

1. dovada indeplinirii indicatorului mail sus mentionat se va realiza prin prezentarea unui
document emis de catre Inspectoratul Terjtorial de Muncd, prin care se va mentivna
numal® persoanei angajate, data angajarii 5i postul pereare aceasta este angajata.

2. dovada numdrului initial de locuri de muncéd se va realiza, in mod similar, prin
prezentarea la data incheferii contractului de finantare {pentru finna care
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administreaza centrul de afacerl) §i respectiv la data incheierii contractului de
inchiriere (pentru firmele locatare), a unei dovezi emise de catre Iinspectoratul
Teritorial de Munca cu privire la numdrul de angajati din cadrul firmelor respective.
e ————
3. Inforematile abtinute de la Inspectoratul Teritorial de Muncd se vor corela i documenta
cu situatiile financiare ale finmelor gdzduite si ale firmelor care administrateaza
structura de afaceri, cu contractele de munca ale persoanelor angajate.

4. in conformitate Ghidul publicat de Comisia Europena in 2007 - Measuring Structural
Funds Emplogment Effects, COCOF-06-0017-En-02, indicatarut referitor la crearea de
noi locuri d& munca se poate masura prin echivalentul conceptului de "Full Time
Equivalent {FTE). respectiv cu norma intreagh de munca. Conform art. 109 din Codul
Muncii norma intreagd de munca este de 40 de ore pe s3ptdmand, cu exceptia
perscanelor angajate, cu varsta de sub 18 ani, pentru care norma este de 30 de ore pe
saptdmana. Astfel. un loc de munca va fi monitorizat in raport cu o unitate de norma
intreagd de muncd - FTE. Fractiunile locurilor de munca cu norma redusd/partiala vor
fi transformate in echivalentul unei unitati a normei intregi - (FTE), respectiv 40 de ore
pe saptdmana.

5. Date flind cele de mai sus, se vor monitoriza locurile de muncd create in urma unor
contracte de muncid pe perioadd nedeterminatd, cu norma partiald sau intreaga,
calculatd prin raportare la o unitate de norma intreaga de muncd - Full Time
Equivalent {FTE).

6. De asemenea, MDRT ia in calcul realizarea unuf protocol de colaborare ¢u Inspectoratul
Teritorial de Munc3d, in vederea facilitarii obtinerii datelor pentru monitorizarea
acestui indicator,

Cu stima, (ﬁ;

Gabriel FRIPTU, ™ ;
Director general |
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