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Mihaela PIRTEA

MIHAELA PIRTEA

+40 - 256 —491.981
+40 - 256 —491.923

Romana

04.03.1974

Feminin

Mai 2008 - prezent

Director Directia Economica, Administrativa si Control Financiar

Asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiar —
contabile, care sa furnizeze informatii relevante si credibile privind
rezultatele si pozitia financiara a agentiei.

Asigura elaborarea si aplicarea intregului set de proceduri interne financiar —
contabile, pornind de la intocmirea documentelor justificative pana la
intocmirea Situatiilor financiare anuale.

Asigura virarea obligatiilor agentiei catre bugetul de stat, celelalte bugete si
catre terti.

Asigura realizarea Tncasarii veniturilor agentiei si a creantelor in relatiile cu
tertii.

Asigura organizarea si desfasurarea controlului financiar al operatiunilor
patrimoniale ale agentiei si a operatiunilor efectuate pe seama fondurilor
publice cu finantare interna si externa.

Coordoneaza si supervizeaza activitatea personalului din subordine.

lunie 2001 — Mai 2008

Director economic

Asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiar —
contabile, care sa furnizeze informatii relevante si credibile privind
rezultatele si pozitia financiara a agentiei.

Asigura organizarea si desfasurarea controlului financiar al operatiunilor
patrimoniale ale agentiei si a operatiunilor efectuate pe seama fondurilor
publice cu finantare interna si externa.

Agentia pentru Dezvoltare Regionala a Regiunii Vest, Timisoara

Dezvoltare regionala
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Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite
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Octombrie 2005 — octombrie 2009

Lector colaborator
Disciplina , Controlul si evaluarea impactului proiectelor regionale , disciplina

aflata in planul de fnvatamant al Masterului: Economia si Managementul

Dezvoltarii Regionale, organizat de Catedra de Management

Facultatea de Economie si Administrare a Afaceilor, Universitatea de Vest,
Timisoara

Institutie de invatamant superior

Martie 2000 — lunie 2001
Economist

Consultanta in domeniul financiar, fiscal si contabil

Societatea Civila de Avocatura Onofrei & Asociatii, Timisoara

Firma de consultanta

August 1997 — Martie 2000
Inspector de specialitate

Verificare respectare legislatie de catre contribuabilii persoane juridice

Directia Generala a Finantelor Publice si Controlului Fiscal Caras Severin, Resita

Institutie publica

2014
Certificat

Prevenirea situatiilor de frauda, incompabilitatea, conflicte de interese si nereguli

Autoritatea de Management pentru POR

2014
Certificat

Managementul riscurilor si controlul intern managerial
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ADR VEST

2012
Certificat

Leadership & Skills Competencies

LEAD International

2008
Consultant fiscal

Consultanta fiscala

Camera Consultantilor fiscali din Romania

2007
Certificat

Standarde de control intern in institutiile publice

Centrul Regional de Formare Continua pentru Administratia Publica Locala

2001-2006
Diploma de doctor

Contabilitatea, controlul si evaluarea finantarilor prin programe PHARE in
Romania.Componenta Coeziune Economica si Sociala

Facultatea de Stiinte Economice Universitatea de Vest, Timisoara

2006
Diploma de participare

Teme generale despre Uniunea Europeana si Fondurile Structurale

Proiectul de Twinning Phare RO 03/1B/SPP/05

2006
Diploma de participare

Planificarea, programarea si implementarea Fondurilor Structurale
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Proiectul de Twinning Phare RO 03/1B/SPP/05

2006
Certificat

Conferinta Internationala Economia si Managementul transformarii

Facultatea de Stiinte Economice Universitatea de Vest, Timisoara

2005
Certificat

Simpozionul International al Asociatiei Romane de Stiinte Regionale

Facultatea de Stiinte Economice Universitatea de Vest, Timisoara

2004
Certificat

Program de training pentru Agentiile pentru dezvoltare Regionala Leadership si
Motivare

International Development Ireland Itd

2004
Certificat

Contributii la dezvoltarea procedurilor financiare, contabile si de iregularitati ale
ADR —urilor

International Development Ireland Itd

2003
Certificat

Seminar Imbunatatirea competitivitatii si transparentei procedurilor pentru
gestionarea contractelor de achizitii publice

Ministerul Finantelor Publice
ICON Institut



Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
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Nivel european )
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germana
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2001
Certificat

Promovare a concursului in vederea accesului la profesia de expert contabil cu
studii superioare

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, Filiala Timis

2000
Certificat

Promovare a concursului in vederea accesului la profesia de contabil autorizat cu
studii superioare

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, Filiala Timis

1992-1997
Diploma de licenta

Sectia Finante Banci

Facultatea de Stiinte Economice Universitatea de Vest, Timisoara

1988-1992
Diploma de bacalaureat

Sectia informatica

Liceul Teoretic nr. 1, Resita

romana

Comprehensiune Vorbit Scris
Abilitati de  |Abilitati de citire| Interactiune Exprimare
ascultare
4 4 4 4 4
4 4 4 4 4
3 3 3 3 3

) cadrului european de referintd pentru limbi




Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si cunostinte de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Informatii suplimentare
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Capacitate de diagnoza si de propunere de solutii si capacitatea de a identifica si
rezolva problemele aparute, abilitatea de organizare, planificare si delegarea
sarcinilor; luarea in considerare a valorilor organizationale, luarea in considerare
a viziunii strategice a organizatiei si realizarea unei planificari pe termen lung,
gandire logica, in perspectiva, abilitati de negociere, identificarea punctelor tari si
slabe, a analogiilor si variabilelor in vederea identificarii si intelegerii cauzelor
complexe care au condus la aparitia problemelor in cadrul departamentului sau
organizatiei, capacitatea de a indruma si motiva colaboratorii in vederea atingerii
obiectivelor propuse, implicarea in procesul de dezvoltare profesionalda a
angaijtilor, facilitarea participarii angajatilor la luarea deciziilor

i0S, Windows ‘98, MS Word, MS Excel, MS Access, MS Power Point, Internet

Categoria B

Studii si articole stiintifice publicate

. Datoria publicd in Romdnia, Volumul Simpozionului International de
Management SIM 2002 ISBN: 973-661-194-9 Timisoara, 2002.
. Managementul trezoreriei. Politici privind portofoliul de titluri.

“Globalizarea si educatia economicad universitara”, Sedcom Libris, ISBN 973-
8353-62-9, lasi 2002.
. Rolul Agentiilor de Dezvoltare Regionald in cresterea dinamicii economice
si sociale, Volumul Simpozionului International “Economia si managementul
transformarii”, ISBN 973-585-694-8, Timisoara, 2002.
. Strategii de combatere a inflatiei in Romdnia (politica bugetard si fiscald),
Volumul Simpozionului International de Management SIM 2002 ISBN: 973-
661-194-9 Timisoara, 2002.
. Evaluation of the development programmes through pre-joining and
structural funds SM 2006- 11™ Scientific International Symposium “Strategic
Management and Decision Support Systems in Strategic Management”, Palic,
Serbia and Muntenegru Union, May 25-26, 2006, YU ISSN 86-7233-124-9-8414.
. Indicatori de impact ai fondurilor structurale asupra dezvoltdrii regionale.
Componenta Resurse Umane, Volumul Lucrarilor Sesiunii de Comunicari
Stiintifice ,,SIM 2002”, Timisoara, 2002, ISBN: 973-661-194-9.
. Evidenta Fondurilor Europene Nerambursabile, de investitii, la nivelul
institutiilor si
organizatiilor de afaceri din Romdnia, -Piata de Capital-articole si studii, Ed.
Univ. de Vest, Timisoara 2005.
. Technology transfer and direct foreign investments, support for
innovation: study cases from Romania- Volumul Conferintei internationale a
Asociatiei Nationale de Stiinte.Regionale,Ed. Mirton, Timisoara iunie 2005.
Alta experienta relevanta in domeniu
. Participarea in calitate de manager financiar in in derularea contractelor
de asistentda tehnicda pentru monitorizarea si  implementarea
progtamelor PHARE —Coeziune Economica s Sociala

. Responsabil financiar in cadrul contractelor de asistenta tehnica POR
2007-2013 si POS CCE 2007- 2013

. Manager financiar in cadrul proiectelor implementate de agentie MITKE,
FRESH, CO2FREE si PROSESC, proiecte finantate in cadrul programului
INTERREG IV.



