INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

lunie 2014 — prezent

lanuarie 2015 — prezent

Curriculum Vitae Luca Roxana-Victorita

Luca Roxana-Victorita

@ Loc. Str. Cioclovina, Bl.14, Sc.1, Ap. 10, Deva, Romania
%, +40 356455251 [ +40 755113272

& roxana.luca@lideea.eu

@ Skype ID: roxana_victorita

Sex Feminin | Data nasterii 23 Martie 1988| Nationalitatea Roméana

Consultant junior in resurse umane

Consultant junior in resurse umane
LIDEEA DEVELOPMENT ACTIONS S.R.L. (L&G Business Services SRL), Timisoara, jud. Timis

Activitali si responsabilitati:

e Pregadtirea de oferte tehnice pentru licitati Th domeniul resurselor umane si dezvoltarii
organizatjonale;

o \erificarea conformitatii materialelor si activitatilor de training in acord cu procedurile interne si cu
procedurile institutiilor competente;

¢ Asistare a expertilor in domeniul resurselor umane in livrarea serviciilor;

e Prezentarea si promovarea ofertei de servicii a companiei;

e Participare la organizarea de seminarii si conferinte in domeniul resurselor umane.

Tipul sau sectorul de activitate Managementul Resurselo r Umane si training

Consultant in management junior
LIDEEA DEVELOPMENT ACTIONS S.R.L. (L&G Business Services SRL), Timisoara, jud. Timis

Proiect “CONNECT - Solutii de conectare activa cu angajatorii” (POSDRU/123/4.1/S/135275),
derulat de Agentia Nationald de Ocupare a Fortei de Munca, in parteneriat cu Uniunea Generala a
Industriasilor din Roméania

Activitati si responsabilitati:
e Responsabil cu organizarea activitafilor pentru specialistul Investors in People Liliana-Olivia
Lucaciu in cadrul proiectului, activitati desfasurate in AJOFM Timis, Arad, Bihor si Caras-Severin
e Mentinerea legaturii cu partile implicate in implementarea proiectului;
e Intocmire rapoarte.

Tipul sau sectorul de activitate Consultanta in management
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EDUCATIE S| FORMARE

Octombrie 2010 — lulie 2012

Octombrie 2007 — lunie 2010

Alte specializari si competente

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)
Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza
Limba spaniola

Competente de comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul
demunca

Competente informatice

Alte competente

Permis de conducere

ANEXE

Curriculum Vitae Luca Roxana-Victorita

Diploma de master in Managementul Resurselor Umane

Universitatea de Vest din Timigoara, Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor,
Specializarea: Managementul resurselor umane

Managementul afacerilor europene, Strategiile organizatjilor, Legislatia muncii, Politici de recrutare si
selectare a resurselor umane, Managementul carierelor profesionale.

Diploma de licenta in Relatii Internationale si Studii Europene

Universitatea de Vest din Timisoara — Facultatea de S$tiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale
Comunicarii — Relatii Internationale si Studii Europene

Politica Regionala, Statistica aplicata, Studii de Securitate, Analiza conflictelor internationale,
Metode si tehnici de cercetare in stiinte politice, Drept comunitar si international.

Certificat "Project Management” (Manager de proiect) — Institute of Leadership & Management (Marea
Britanie), Octombrie 2014.
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INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la .
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C1 C1l B2 B2 B2
B2 A2 A2 A2 A2
Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine
Relationare si munca in echipa.
Abilitati in comunicare.
Capacitate de adaptare la medii multiculturale.
Aptitudini in planificarea si evaluarea corecta a propriilor performante;
Cunostinte si abilitati de organizare.
Utilizarea eficienta a echipamentelor de birou specifice consultantei (fax, scanner, copiator).
MS Office (Word, Excel, Power Point, Outlook)
Utilizare internet
Abilitéti de comunicare, intuitiva
B
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