Anexa la Hotararea nr. 15/10.08.2007 a CDR Vest

REGULAMENTUL DE NOMINALIZARE A MEMBRILOR COMITETULUI
REGIONAL DE EVALUARE STRATEGICA S| CORELARE REGIUNEA
VEST (CRESC VEST)

Capitolul |
Definitii aplicabile Comitetului Regional de Evaluare

Strategica si Corelare al Regiunii Vest

Art.1 in temeiul HG 764/11.07.2007 pentru aprobarea constituirii Comitetelor
Regionale de evaluare Strategica si Corelare si a Regulamentului cadru de
organizare g functionare al acestuia, sunt aplicabile urmatoarele definitii:

(1) Programul Operational Regional — Programul Operational Regional 2007 —-2013,
document elaborat de Roménia pe baza Cadrului Strategic National de Referinta 2007-
2013 si a unei strategii nationale de dezvoltare regionala implementata printr-un set de
axe prioritare gi domenii majore de interventie, finantate din Fondul European pentru
Dezvoltare Regionala si aprobat de Comisia Europeana.

(2) Autoritate de Management — autoritatea publica nationala desemnata sa gestioneze
un program operational sau Programul National pentru Dezvoltare Rurala.

(3) Organism Intermediar — organism public sau privat, care indeplineste atributiile
delegate de autoritatea de management coordonatoare in relatia cu beneficiarii
responsabili de implementarea operatiunilor si/sau proiectelor.

(4) Comitetul Regional de Evaluare Strategica si Corelare (CRESC) — organismul
regional, fara personalitate juridica, constituit in scopul evaluarii gradului in care
proiectele finantabile in cadrul Programului Operational Regional contribuie la atingerea
obiectivelor strategiilor de dezvoltare a regiunilor, precum si in scopul corelarii in regiune
a proiectelor finantate/ finantabile din fonduri publice.

(5) Secretariatul CRESC - structura din cadrul Organismului Intermediar pentru
Programul Operational Regional care functioneaza in cadrul Agentiei pentru Dezvoltare
Regionala, asigurand organizarea si buna desfagurare a sedintelor CRESC.

(6) Membiru titular — reprezentant al autoritatilor administratiei publice locale din regiune,
membru al Consiliului pentru Dezvoltare Regionala sau reprezentant al mediului socio —
economic, validat de catre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala si membru cu drept de
vot in cadrul CRESC.



(7) Membru supleant — reprezentant al autoritatilor administratiei publice locale din
regiune, membru al Consiliului pentru Dezvoltare Regionala sau reprezentant al
mediului socio-economic, validat de catre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala; este
persoana care inlocuieste la sedintele CRESC membrul titular, in caz de absenta a
acestuia, avand aceleasi drepturi si obligatii ca si membrul titular.

(8) Observator — reprezentant al autoritatior de management / organismelor
intermediare pentru programe finantate din fonduri publice, care participa la sedintele
CRESC, avand rol consultativ si de informare, fara a avea drept de vot la discutiile de
evaluare strategica. Observatorul are drept de vot in cadrul discutilor de corelare
regionala.

(9) Invitat — persoana desemnata sa participe la sedintele CRESC in baza invitatiei
transmise institutilor administratiei publice centrale/ locale sau altor institutii relevante
din regiune gi a nominalizarii din partea sefului institutiei respective.

(10) Corelare — procesul de armonizare in timp si spatiu a rezultatelor proiectelor
propuse spre finantare sau in curs de implementare prin toate programele finantate din
fonduri publice pentru a raspunde obiectivelor strategiei de dezvoltare a regiunii.

(11) Evaluare strategica — procesul de stabilire a gradului in care proiectele finantabile in
cadrul Programului Operational Regional contribuie la atingerea obiectivelor strategiei
de dezvoltare a regiunii, precum si de prioritizare a acestor proiecte.

(12) Recomandare — actiunea prin care se formuleaza propuneri, solutii la punctele de
discutie aflate pe agenda CRESC VEST , fara a avea caracter obligatoriu.

(13) Documente de evaluare strategica — set de acte care sunt puse la dispozitia
membrilor CRESC VEST si pe baza carora sunt evaluate si prioritizate din punct de
vedere strategic proiectele propuse spre finantare in cadrul Programului Operational
Regional:

a) Programul Operational Regional

b) Strategia de dezvoltare a regiunii

c) Lista proiectelor propuse spre evaluare pe axe prioritare si domenii majore de
interventie

d) Rezumatele proiectelor

e) Grila de evaluare strategica

(14) Documente de corelare regionala — set de acte care sunt puse la dispozitia
membrilor si observatorilor CRESC VEST si pe baza carora se emit opinii si
recomandari privind corelarea proiectelor la nivel regional:

a) Programul Operational Regional

b) Strategia de dezvoltare a regiunii

c) Lista proiectelor finantate/ finantabile la nivel regional din fonduri publice

d) Programele Operationale

e) Programul National pentru Dezvoltare Rurala



(15) Criterii de evaluare strategica — set de norme pe baza carora se face prioritizarea
proiectelor propuse spre finantare in cadrul Programului Operational Regional.

(16) Programe Operationale — urmatoarele documente prezentate de Romania in
calitate de stat membru si adoptate de Comisia Europeana, care definesc o strategie de
dezvoltare in conformitate cu un ansamblu coerent de prioritati, pentru a caror finantare
se utilizeaza instrumentele structurale:

a) Programul Operational Regional

b) Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice

c) Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane

d) Programul Operational Sectorial Mediu

e) Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Capacitatii Administrative

f) Programul Operational Sectorial Transport

g) Programul National pentru Dezvoltare Rurala

h) Programe de Cooperare Teritoriala Europeana

Capitolul I

Constituirea CRESC VEST si nominalizarea membrilor

Art.2 — Se constituie cate un Comitet Regional de Evaluare Strategica si Corelare in
fiecare din cele opt regiuni de dezvoltare, conform HG 764/11.07.2007 pentru aprobarea
constituirii Comitetelor Regionale de evaluare Strategica si Corelare si a Regulamentului
cadru de organizare s functionare al acestuia.

Art 3 - Se constituie Comitetul Regional de Evaluare Strategica si Corelare Vest
(CRESC Vest), prin Hotararea Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Regiunea Vest.

Art. 4 Membrii CRESC VEST sunt titulari gi supleanti.

Art. 5 - CRESC VEST este format din 16 membrii cu drept de vot desemnati prin
hotarare CDR Vest.

(1)  Sunt membri titulari CRESC VEST cu drept de vot, 8 reprezentanti CDR Vest,
astfel:
e 4 presedinti ai Consiliilor Judetene:
* Presedintele Consiliului Judetean Arad
» Presgedintele Consiliului Judetean Carag-Severin
* Presedintele Consiliului Judetean Hunedoara
» Pregedintele Consiliului Judetean Timis
e 4 primari ai municipiilor resedinta de judet:
»  Primarul Municipiului Arad
»  Primarul Municipiului Deva
* Primarul Municipiului Resita
»  Primarul Municipiului Timisoara



(2) La paritate cu numarul membrilor CDR Vest prevazuti in alin. (1), sunt membri
titulari cu drept de vot in cadrul CRESC Vest, 8 reprezentanti ai mediului
economico-social din regiune, dupa cum urmeaza: cate 2 reprezentanti ai
mediului economico-social din fiecare judet, avand in vedere reprezentarea
echilibrata a tuturor judetelor componente ale regiunii. Tipurile de organizatii care
pot fi reprezentate in CRESC Vest sunt:

Organizatii culturale

Organizatii pentru tineret

Organizatii sportive

Organizatii religioase ale cultelor

Organizatii reprezentative ale minoritatilor nationale
Organizatii ale unitatilor de invatamant preuniversitar
Organizatii ale unitatilor de invatamant universitar
Federatii ale sindicatelor

Federatii ale patronatelor

Organizatii ale intreprinderilor mici si mijlocii

Organizatii pentru protejarea si ajutorarea persoanelor cu dizabilitati
Organizatii pentru ajutorarea categoriilor defavorizate
Organizatii ale pensionarilor

Organizatii pentru egalitatea de sanse

Organizatii pentru protectia mediului

Organizatii implicate in dezvoltarea locala/ regionala
Organizatii profesionale in domeniul dezvoltarii regionale
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(3) Sunt membri supleanti in cadrul CRESC VEST, 8 reprezentanti CDR Vest, astfel:
e 4 reprezentanti ai Consiliilor Judetene, dintre persoanele cu drept de decizie
sau mandatati ai acestor institutii
e 4 reprezentanti din cadrul primariilor municipiilor resedinta de judet, dintre
persoanele cu drept de decizie sau mandatati ai acestor institutii

(4) La paritate cu numarul membrilor CDR Vest prevazuti in alin. (3), sunt membri
supleanti in cadrul CRESC Vest, 8 reprezentanti ai mediului economico-social din
regiune, dupa cum urmeaza: cate 2 reprezentanti ai mediului economico-social din
fiecare judet, avand in vedere reprezentarea echilibratad a tuturor judetelor componente
ale regiunii. Tipurile de organizatii care pot fi reprezentate in CRESC Vest sunt cele
prevazute la alin. 2.

(5) ADR Vest este reprezentata in CRESC VEST in calitate de observator, prin
directorul acesteia si o persoana din cadrul ADR VEST desemnata de observator in
calitate de inlocuitor.

Art. 6 - Reprezentantii mediului economico-social din regiune in cadrul CRESC VEST,
atat memobrii titulari cat si supleanti, sunt persoane cu drept de decizie sau reprezentanti
mandatati ai acestor organizatii reprezentate in CRESC Vest.



Art. 7 — Consiliile judetene din Regiunea Vest propun reprezentantii mediului socio —
economic care vor participa la sedintele CRESC VEST in calitate de membri titulari si
supleanti, in conditiile prevazute la Art.5. Propunerile vor fi analizate in sedinta CDR
VEST, care va decide componenta CRESC VEST.

Art. 8 - Fiecare dintre institutile/organizatile reprezentate in CRESC VEST vor
nominaliza un membru titular $i un membru supleant, care vor participa la sedintele
CRESC VEST. In caz de indisponibilitate @ membrului titular, locul sau in cadrul sedintei
va fi luat de membrul supleant.

Capitolul 1l

Functionarea CRESC VEST

Art. 9 — (1) La sedintele CRESC Vest pot participa numai membrii titulari sau supleantii
acestora, precum si observatorii i persoanele invitate.

(2) Membrul titular care nu participa la sedintele CRESC VEST are obligatia sa confirme
pana cu maxim 48 de ore inaintea sedintei daca participa sau nu la aceasta. in cazul in
care nu confirma participarea se considera ca nu va participa si este anuntat imediat
supleantul.

(3) Membrul titular il va anunta pe membrul supleant in legatura cu acest aspect si ii va
pune la dispozitie toate materialele si informatiile pe care le detine referitoare la sedinta
respectiva. In cazul in care titularul este in imposibilitatea de a-l anunta pe supleant sa
participe la sedinta in locul sau, ori nu confirma in termenul de la alin.2 participarea la
sedinta, ADR Vest va pune la dispozitia supleantului toate materialele si informatiile pe
care le detine referitoare la sedinta respectiva.

(4) Toate aceste comunicari au loc prin intermediul ADR VEST, in calitate de secretariat
al CRESC Vest.

(5) In caz de indisponibilitate atat a membrului cat si a supleantului sdu, fie membrul, fie
supleantul trebuie sa transmita in scris secretariatului CRESC Vest, cu cel putin 2 zile
lucratoare inainte de data stabilitda pentru sedinta CRESC Vest, comentariile asupra
punctelor din agenda, precum i motivarea absentei.

(6) Tn cazul in care nici membrul titular si nici supleantul s&u nu participd la doua
reuniuni succesive, Presedintele CRESC Vest poate cere organismului/institutiei care i-a
desemnat, revocarea lor si numirea altor reprezentanti (membru titular si supleant).

Art. 10 — Membri titulari si supleanti, precum si observatorii, titulari si inlocuitori,
desemnati, semneaza declaratii de impartialitate si confidentialitate cu ocazia numirii lor,
pentru intreaga perioada in care vor avea calitatea de membru, respectiv observator
CRESC Vest si respecta prevederile codului de conduita din anexa A. Membri CRESC



Vest nu vor evalua proiecte propuse de organizatia din care fac parte gi nu vor participa
la vot in cazurile respective. Declaratile se vor depune la ADR VEST in calitate de
secretariat al CRESC VEST.

Art. 11 — (1) Numirea si revocarea membrilor CRESC Vest se face prin Hotarare a
Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Vest.

(2). Desemnarea membrilor CRESC Vest, titulari si supleanti, reprezentanti ai
autoritatilor publice locale se face de catre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Vest.

(3). Desemnarea membrilor CRESC Vest, titulari si supleanti, reprezentanti ai mediului
economico-social se face de catre Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Vest prin
consultarea institutiilor, organizatiilor si/sau structurilor relevante pentru fiecare din
domeniile enumerate la art. 5(2) .

(4). Membrii CRESC Vest pot fi inlocuiti prin hotarére a Consiliului pentru Dezvoltare
Regionala Vest, la propunerea institutiilor pe care le reprezinta in cadrul CRESC Vest,
sau Tn conditiile art.8(6).

Art. 12 — Autoritdtile de Management / Organismele Intermediare reprezentate in
CRESC Vest isi desemneaza un observator si un inlocuitor, pentru a participa la
sedintele CRESC Vest. In caz de indisponibilitate a observatorului, locul in cadrul
sedintei va fi luat de inlocuitorul sau. Observatori in cadrul CRESC VEST sunt
reprezentanti ai ADR VEST, ai Autoritati pentru Coordonarea Instrumentelor
Structurale, Autoritatilor de Management si/sau dupa caz ai Organismelor Intermediare
pentru urmatoarele programe:

Programul Operational Regional

Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
Programul Operational Sectorial Mediu

Programul Operational Sectorial Intarirea Capacitatii Administrative
Programul Operational Sectorial Transport

Programul National pentru Dezvoltare Rurala

Programe de Cooperare Teritoriala Europeana
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Art. 13 — (1) Membrii si observatorii sesizeaza presedintelui CRESC Vest, eventuale
nereguli constatate in timpul desfasurarii sedintelor CRESC Vest. Dupa caz,
presedintele va dispune reluarea procesului de evaluare strategica prin excluderea
membrului/ membrilor fatd de care s-a formulat sesizarea. Vor fi luate in considerare
numai sesizarile temeinic fundamentate.

(2) Membrii si/sau observatorii nemultumiti de decizia presedintelui vor sesiza printr-o
nota temeinic fundamentata Consiliul pentru Dezvoltare Regionala Vest, cu privire la
eventualele nereguli. Sesizarea Consiliului pentru Dezvoltare Regionala Vest se va face
in cel mult 5 zile lucritoare de la data desfasurarii sedintei CRESC Vest. In urma
analizei, daca se dovedeste ca prin actiunea sa, membrul CRESC Vest a adus atingere
rezultatelor procesului de evaluare strategica, Consiliul pentru Dezvoltare Regionala
Vest poate decide revocarea acestuia.



Art. 14 - ADR Vest, in calitate de Organism Intermediar pentru POR in Regiunea Vest
asigura secretariatul CRESC in Regiunea Vest.

Art 15 - Functia de Pregedinte al CRESC VEST Vest va fi exercitata de catre
Pregedintele in exercitiu al CDR Vest, desemnat conform art. 7) aliniatul 7) din Legea nr.
315/2004.

Art 16 - Functia de vicepresedinte CRESC VEST va fi exercitata de un membru cu
drept de vot, ales prin vot deschis, in cadrul primei intruniri a Comitetului, cu conditia sa
fie membru CDR Vest si presedinte de Consiliu Judetean.

Art 17 - Presedintele si vicepresedintele CRESC VEST sunt alesi pentru o perioada ce
corespunde rotatiei presedintilor de consilii judetene la conducerea CDR Vest

Art. 18 - Membrii CRESC VEST, titulari $i supleanti, vor actiona in interesul regiunii gi
vor face toate demersurile necesare in vederea sustinerii punctelor de vedere ale
Regiunii Vest.

Art 19 - La sedintele CRESC VEST participa in calitate de observatori reprezentantii
ADR VEST si reprezentanti desemnati ai Autoritatii pentru Coordonarea Instrumentelor
Structurale, Autoritati de Management si /sau dupa caz Organismelor Intermediare
pentru Programele Operationale definite conform art. 11.

Art 20 - Pot participa in calitate de invitati, la invitatia presedintelui CRESC VEST,
reprezentanti ai administratiei publice centrale si locale sau ai altor institutii relevante din
regiune, care pot fi consultati in domeniul specific de activitate.



